Konguta Kooli Opilasesinduse Péhimiiirus

1.Uldsiitted ja struktuur

1.1. Konguta Kooli Opilasesindus on vabatahtlik esindus, mis on ellu kutsutud esindamaks
Konguta Kooli dpilaste huve.

1.2.0Opilasesindus koosneb 3. — 6. klasside dpilaste esindajatest.

1.3.0pilasesindus valitakse iiheks dppeaastaks.

1.4.0Opilasesindus peab oma t66s ldhtuma dpilaskonna huvidest.

1.5.0pilasesindus juhindub oma tegevuses oma pdhikirjast, kooli sisekorrast ja Eesti
Vabariigi seadusandlusest.

2. Eesmirgid

2.1. Opilasesinduse tegevuse eesmérgid on:

2.1.1. tdsta Opilaskonna vastutust ja kaitsta dpilaste huve ja seaduslikke digusi;

2.1.2. aidata kaasa dppet00 ja koolielu korraldamisel, seistes dpimotivatsiooni tdstmise ja
Opikeskkonna parandamise eest;

2.1.3. jargida ja edendada kooli traditsioone;

2.1.4. kujundada konkreetseid ja iiksteist austavaid kéitumistavasid Opilaste omavahelises
suhtluses, suhetes Opetajate ja kooli juhtkonnaga;

2.1.5. aidata kaasa koolielu probleemide lahendamisele;

2.1.6. pakkuda aktiivsetele Opilastele eneseteostusvoimalusi;

2.1.7. mitmekesistada Opilaste igapdevaelu.

3. Opilasesinduse digused ja kohustused

3.1.0ma eesmirkide saavutamiseks on Opilasesindusel digus:

3.1.1. osaleda dppendukogu t66s, kui paevakorral on kiisimused, mille arutamisel osalemist
peavad dpilasesindus ja/voi pedagoogid vajalikuks;

3.1.2. poorduda kiisimuste ja ettepanekutega direktori poole;

3.1.3. viia ldbi koostdos Opetajaga kiisitlusi Opilaste seas ja analiilisida nende tulemusi, teha
ettepanekuid asjaomastele isikutele;

3.1.4. algatada iiritusi ja korraldada neid koosto6s Opetajaga, kooli direktori nousolekul;

3.1.5. algatada kooskdlastatult dpetajaga korjandusi tirituste korraldamiseks;

3.1.6. luua sidemeid teiste koolide dpilaste ja organisatsioonidega nii kodu — kui vilismaal;

3.1.7. esindada kooli dpilaste huve avalikkuse ja kolmandate isikute ees ning teistes
organisatsioonides;

3.1.8. jargida kooli pohikirja ja sisekorra eeskirju, pidades kinni kooli juhtkonna ja
Opilasesinduse vahelistest kokkulepetest; segamata vahetut dppeprotsessi ja
ignoreerimata dppemetoodikat

3.1.9. vastutada Opilasesinduse poolt korraldatavate iirituste kordamineku eest;

3.1.10. avaldada uudiseid, kuulutusi, artikleid kooskdlastatult klassijuhatajaga.



4. Opilasesinduse moodustamine

4.1. Opilasesinduse moodustamine:

4.1.1. 3-6. klassil on digus saata Opilasesindusse kaks kuni kolm esindajat, kes on valitud

klassisisestel valimistel.

4.1.2. 3.-6. klassil on digus oma esindajaid vahetada, andes sellest Opilasesinduse juhtkonnale

teada.

4.2. Opilasesindust juhib president, kellel on iiks asetiitja: asepresident.

4.3. President ja asepresident valitakse Opilasesinduse poolt demokraatliku hddletamise teel

iiheks aastaks, president voi asepresident voiks olla 16puklassi opilane.

4.4. Opilasesindusel on digus:

4.4.1. lilitada valja opilasesinduse toost voi taotleda liilkme timbervalimist klassidest, kelle
esindajad ei osale dpilasesinduse t60s regulaarselt ning ei tdida neile usaldatud
iilesandeid;

4.4.2. kutsuda kokku Opilasesinduse erakorraline koosolek.

4.5. President koos asepresidendiga:

4.5.1. valmistab ette Opilasesinduse koosolekuid, kontrollib Opilasesinduse vastuvdetud
otsuste tditmist.

4.5.2. lahendab kiisimusi, mille lahendamiseks ei ole vajalik kogu Opilasesinduse kohalolek;

4.5.3. kooskdlastab direktoriga Opilasesinduse esindajate osaluse dppendukogu koosolekul;

4.5.4. esitab kooli dpilaskonnale aruande juunis Opilasesinduse to6st mdddunud dppeaastal;

4.5.5. korraldab hiljemalt oktoobris esimese Opilasesinduse koosoleku uuel dppeaastal;

4.5.6. hoiab talle koosolekutel usaldatud konfidentsiaalset informatsiooni;

4.5.7. levitab aktiivselt Opilasesinduse informatsiooni.

5. Opilasesinduse sisekorra eeskirjad

5.1.  Opilasesinduse koosolek kutsutakse kokku vihemalt iiks kord kuus.
5.2.  Opilasesinduse koosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on iile poole Opilasesinduse
liikmetest.
5.3.0pilasesinduse otsused vdetakse vastu lihthilteenamusega.
5.4.1gal Opilasesinduse liikmel on iiks hal.
5.5.0pilasesinduse koosoleku libiviimine protokollitakse.
5.6.0pilasesinduse tegevuse ennetihtaegne 15petamine:
5.6.1. Opilasesinduse tegevuse ennetihtaecgse 1dpetamise ettepaneku vdib teha kooli direktor,
Opilased, kes peavad oma arvamuse avaldamiseks koguma allkirju juhul kui:
e tegevus el vasta pohikirjale;
e segatakse Oppetegevust.
5.6.2. Opilasesinduse ennetihtaegse 1dpetamise korral, moodustatakse uus Opilasesindus.

6. Loppsitted
6.1.ettepaneku pdhikirja muutmise kohta vdivad teha Opilasesinduse president, kooli direktor

voi Opilasesinduse liikmed:;
6.2. pohikirja voib muuta vihemalt 2/3 Opilasesinduse liikme ndusolekul.
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