KONGUTA KOOLI SISEHINDAMISE KORD

Alus: P6hikooli- ja glimnaasiumiseadus § 78 ja Koolieelse lasteasutuse seadus § 24
| Uldsatted
1. Kaesolev kord reguleerib sisehindamise labiviimise korda Konguta Koolis ning satestab
kooli sisehindamise korra ja tegevused
2. Sisehindamine on pidev protsess, mille eesmargi on jargmised:
o tagada laste ja dpilaste arengut toetavad tingimused
o tagada asutuse jarjepidev areng
o selgitada valja asutuse tegevuse tugevused ning parendusvaldkonnad, millest
lahtuvalt koostatakse asutuse arengukava
3. Sisehindamise vahetulemuste kokkuvdte pdhjal seatakse jargmise Gppeaasta eesmargid ja
koostatakse Uldtooplaan
4. Sisehindamise protsessis osaleb kogu personal. Protsessi korraldab ja sisehindamise

toimumise eest vastutab direktor

Il Sisehindamise ldbiviimine
1. Sisehindamist teostatakse regulaarselt kogu dppeaasta valtel
2. Lasteaias teostatakse sisehindamist elektroonses keskkonnas

3. Sisehindamise tegevused planeeritakse tGldtéoplaanis

lll Sisehindamise tulemuste esitamine

1. Sisehindamise tulemused kajastatakse igal aastal Konguta Kooli Aastaraamatus

2. Oppendukogus ldbi arutatud teemade ja analiiiisi tulemuste pdhjal piistitatakse
augustikuus uue 0ppeaasta eesmargid ja lilesanded

3. Konguta Kooli Aastaraamat, mis kajastab kooli tegevust dppeaastal ja sisaldab ka iga-
aastast sisehindamise tulemust, antakse igale Konguta Kooli to6tajale, kooli pidajale
1.septembri avaaktusel ja Hoolekogule

4. Sisehindamise tulemused on lasteaias aluseks tegevuskava koostamisel

5. Sisehindamise aruanne arhiveeritakse vastavalt kooli asjaajamise korrale

Kinnitatud vastavalt PGS §71 Ig 2 p 8 alusel direktori 8.novembri 2017a. kaskkirjaga nr.
77/2017



